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ମହା ନରି୍ଦ୍ଦେଶକ, ଇ.ଏସ୍.ଆଇ. ନଗିମ ନୂଆଦଲି୍ଲୀ ଏବଂ ଅନୟଜର୍ଦ୍େ 
ବନାମ 

ଶ୍ରୀ ଏମ୍.ପି. ଜନ୍ ଏବଂ ଅନୟମାର୍ଦ୍ନ 
1 ଡରି୍ଦ୍େମବର 1998 

[ଶ୍ରୀମତୀ େୁଜାତା ଭି. ମର୍ଦ୍ନାହାର ଏବଂ ଜ.ିବ.ି ପଟ୍ଟନାଏକ, ନୟାୟମୂର୍ତ୍ତଦି୍ୱୟ] 

ର୍ଦ୍େବା ଆଇନ - ପୂବେତନ ର୍ଦ୍େୈନକି - ପୁନଃ ନଯୁିକି୍ତ - ର୍ଦ୍ବତନ ନରି୍ଦ୍ୋରେ - ତା 8.2.1983 ରଖିର 
େରକାରୀ ଆର୍ଦ୍ଦଶ ଏବଂ ତା 25.11.1958 ରଖିର ସ୍ମାରକ ପତ୍ର - ପୁନଃନଯୁିକି୍ତ ଉପର୍ଦ୍ର ନରି୍ଦ୍ୋରତି େବେନମିନ 
ହାରର୍ଦ୍ର ର୍ଦ୍ବତନ ନରି୍ଦ୍ୋରେ - ଅେୁବଧିା ର୍ଦ୍େତ୍ରର୍ଦ୍ର ଉଚ୍ଚ ସ୍ତରର୍ଦ୍ର ର୍ଦ୍ବତନ ନରି୍ଦ୍ୋରେ ପାଇଁ ବୟବସ୍ଥା - ତା 19.9.85 
ରଖିର େରକାରୀ ଆର୍ଦ୍ଦଶ - ପୁନଃନଯୁିକ୍ତ ଅବେରକାଳୀନ ଭର୍ତ୍ତାଧାରୀଙ୍କ ର୍ଦ୍ବତନ ନରି୍ଦ୍ୋରେ - େବେନମିନ ହାରର୍ଦ୍ର 
ର୍ଦ୍ବତନ ନରି୍ଦ୍ୋରେ ପାଇଁ ବୟବସ୍ଥା - ୋମରକି କର୍ତ୍ତେୃ ପେଙ୍କଠାରୁ େମୂ୍ପର୍ଣ୍େ ଅବେରକାଳୀନ ଭର୍ତ୍ତା ର୍ଦ୍ନବାର ଅଧିକାର - 
ଉର୍ତ୍ତରଦାତା ଜେକ ପୂବେତନ ର୍ଦ୍େୈନକି - ଅପିଲକାରୀ-ନଗିମର୍ଦ୍ର ପୁନଃ ନଯୁିକ୍ତ - େବେନମିନ ହାରର୍ଦ୍ର ତାଙ୍କର ଦରମା 
ସ୍ଥିର ର୍ଦ୍ହାଇଥିଲା - େମୂ୍ପର୍ଣ୍େ ଅବେରକାଳୀନ ଭର୍ତ୍ତା ପାଇବାର ମଧ୍ୟ ଅଧିକାର ରହଛି ି- ତାଙ୍କର ଯୁକି୍ତ ର୍ଦ୍ଯ ପୁନଃନଯୁିକ୍ତ 
ର୍ଦ୍ହବା ପର୍ଦ୍ର ତାଙ୍କ ଦରମା ନରି୍ଦ୍ୋରେ କରବିାର୍ଦ୍ର ତାଙ୍କ ଅବେରକାଳୀନ ଭର୍ତ୍ତାକୁ ଅେର୍ଦ୍ଦଖା କରାଯିବା ଉଚତି  - 
ଏହାର ପ୍ରତୟାଖୟାନ - ଉର୍ତ୍ତରଦାତାଙ୍କ ର୍ଦ୍େତ୍ରର୍ଦ୍ର ତା 25.11.58 ରଖିର େରକାରୀ ଆର୍ଦ୍ଦଶ ଅନୁଯାୟୀ ପରକିଳ୍ପତି 
ପର ିର୍ଦ୍କୌେେ ିଅେୁବଧିା ନଥିଲା - ର୍ଦ୍ତେୁ ତା 8.2.83 ରଖିର େରକାରୀ ଆର୍ଦ୍ଦଶ ଅନୁଯାୟୀ ତାଙ୍କର ର୍ଦ୍ବତନ 
ନରି୍ଦ୍ୋରେ ଉପଯୁକ୍ତ ଥିଲା - ନୟାୟାଧିକରେ ଏହ ି ଉପେଂହାରର୍ଦ୍ର ଉପନୀତ ର୍ଦ୍ହବାର୍ଦ୍ର ଠକି୍ ନଥିର୍ଦ୍ଲ ର୍ଦ୍ଯ 
ପ୍ରତବିାଦୀଙ୍କ ପ୍ରାରମି୍ଭକ ଦରମା ତାଙ୍କ ଅବେରକାଳୀନ ଭର୍ତ୍ତାକୁ ଅେର୍ଦ୍ଦଖା କର ିୋମରକି ର୍ଦ୍େବାର ପ୍ରର୍ଦ୍ତୟକ େମୂ୍ପର୍ଣ୍େ 
ବର୍େ ପାଇଁ ତାଙୁ୍କ ର୍ଦ୍ଗାଟଏି ର୍ଦ୍ବତନ ବୃର୍ଦ୍ ି ର୍ଦ୍ଦଇ ସ୍ଥିର କରାଯିବା ଉଚତି - ର୍ଦ୍ତେୁ ନୟାୟାଧିକରେଙ୍କ ଆର୍ଦ୍େପିତ 

ଆର୍ଦ୍ଦଶକୁ ବାତଲି କରଦିଆିଯାଇଛ ି।   

ର୍ଦ୍ଦୱାନୀ ଅପିଲୀୟ ର୍ଦ୍େତ୍ରାଧିକାରତିା : 1994 ର ର୍ଦ୍ଦୱାନୀ ଅପିଲ େଂଖୟା 6872-6875 ।   

1988 ମେହିାର ଓ.ଏ. େଂଖୟା K 477/88, K 504, K 505 ଏବଂ 525 ର୍ଦ୍ର ଏର୍ଣ୍ୋକୁଲମର 

ର୍ଦ୍କନ୍ଦ୍ରୀୟ ପ୍ରଶାେନକି ନୟାୟାଧିକରେଙ୍କ ତା 14.3.90 ରଖିର ରାୟ ଏବଂ ଆର୍ଦ୍ଦଶରୁ ।   

େହତି 

ର୍ଦ୍ଦୱାନୀ ଅପିଲ େଂଖୟା 7622-23/1994 ଏବଂ ର୍ଦ୍ଦୱାନୀ ଅପିଲ େଂଖୟା 6890/1994 ।  

ଅପିଲକାରୀଙ୍କ ପାଇଁ ଅଧିବକ୍ତା ଏସ୍.ର୍ଦ୍କ. ଗମ୍ଭୀର ଏବଂ ଦବିାକର ଚତୁର୍ଦ୍ବେଦୀ ।   

ଏମ୍.ଏମ୍. କାଶୟପଙ୍କ ପାଇଁ ଭି.େ.ି ମହାଜନ, ରୟ ଇବ୍ରାହମି୍, (େୁଧୀର ପି.ଏସ୍.), ଏସ୍. ଡବ୍ ୟୟ.ଏ. 

କାଦରୀଙ୍କ ପାଇଁ (େୁଶ୍ରୀ ଅମିତା ବମୋ) ଏବଂ ଉର୍ତ୍ତରଦାତାମାନଙ୍କ ପାଇଁ େୁଶ୍ରୀ ଅନୀଲ କଟୟିାର । 

ନୟାୟାଳୟଙ୍କ ନମିନଲିଖିତ ଆର୍ଦ୍ଦଶ ପ୍ରଦାନ କରାଯାଇଥିଲା :  
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ର୍ଦ୍ଦୱାନୀ ଅପିଲ େଂଖୟା 6872-6875 ଏବଂ 7622-23/94 ।   

ଅପିଲକାରୀଙ୍କ ପାଇଁ ବଦି୍ୱାନ ଓକଲି ଦଶୋଇଛନ୍ତ ି ର୍ଦ୍ଯ ଭାରତ େଂଘ ଏବଂ ଅନୟମାର୍ଦ୍ନ ବନାମ ଜ.ି 
ବାେୁର୍ଦ୍ଦବନ ପିର୍ଦ୍ଲ୍ଲ ଏବଂ ଅନୟମାର୍ଦ୍ନ, (1995) 1 JT 417 ର୍ଦ୍ର ନୟାୟାଳୟଙ୍କ ନଷି୍ପର୍ତ୍ତିକୁ ଦୃଷ୍ଟିର୍ଦ୍ର ରଖି 

ର୍ଦ୍େମାର୍ଦ୍ନ ଏହ ି ଅପିଲଗୁଡକୁି ଗୁରୁତ୍ଵ ର୍ଦ୍ଦଉ ନାହଁାନ୍ତ ି । ଗୁରୁତ୍ଵ ଦଆିଯାଇନଥିବା କାରେରୁ ଅପିଲକୁଡକୁି ଖାରଜ 

କରଦିଆିଯାଇଛ ି। 

ର୍ଦ୍ଦୱାନୀ ଅପିଲ େଂଖୟା 6890/94 ।  

ଉର୍ତ୍ତରଦାତା େଂଖୟା 1 ଯିଏ ଜର୍ଦ୍େ ପୂବେତନ ର୍ଦ୍େୈନକି ଥିର୍ଦ୍ଲ, ତାଙୁ୍କ ଅପିଲକାରୀ-ନଗିମ ଦ୍ୱାରା ଅଧସ୍ତନ 

କରିାେୀ ଭାବର୍ଦ୍ର ପୁନଃ ନଯିୁକ୍ତ କରାଯାଇଥିଲା । ତାଙ୍କ ଦରମା େବେନମିନ ର୍ଦ୍ବତନ ହାରର୍ଦ୍ର ସ୍ଥିର ର୍ଦ୍ହାଇଥିଲା ଏବଂ 

ର୍ଦ୍େ ଜର୍ଦ୍େ ପୂବେତନ ର୍ଦ୍େୈନକି ଭାବର୍ଦ୍ର ତାଙ୍କର େମୂ୍ପର୍ଣ୍େ ଅବେରକାଳୀନ ଭର୍ତ୍ତା ପାଇବାକୁ ମଧ୍ୟ ହକଦାର ଥିର୍ଦ୍ଲ । ତା 
8.2.83 ରଖିର େରକାରୀ ଆର୍ଦ୍ଦଶର୍ଦ୍ର ଅନୟାନୟ ବରି୍ୟ ମଧ୍ୟର୍ଦ୍ର ବୟବସ୍ଥା ରହଛି ିର୍ଦ୍ଯ 55 ବର୍େ ବୟେ ପବୂେରୁ 
ଅବେର ଗ୍ରହେ କରଥିିବା ଏବଂ ପୁନଃନଯିୁକ୍ତ ର୍ଦ୍ହାଇଥିବା ପୂବେତନ ର୍ଦ୍େୈନକିମାନଙ୍କ ର୍ଦ୍େତ୍ରର୍ଦ୍ର (ଜର୍ଦ୍େ କମିଶନ୍ 
ଅଫିେର ପାହୟା ତର୍ଦ୍ଳ ଥିବା କମେଚାରୀଙ୍କ ର୍ଦ୍େତ୍ରର୍ଦ୍ର) ପୁନଃନଯିୁକି୍ତ ଉପର୍ଦ୍ର ଦରମା ସ୍ଥିର କରବିାର୍ଦ୍ର େମୂ୍ପର୍ଣ୍େ 

ଅବେରକାଳୀନ ଭର୍ତ୍ତାକୁ ଅେର୍ଦ୍ଦଖା କରାଯାଇପାରବି । ଏହ ି େରକାରୀ ଆର୍ଦ୍ଦଶ ତା 25.11.58 ରଖିର 

କାଯେୟାଳୟ ସ୍ମାରକ ପତ୍ର େହତି ଉପଯୁକ୍ତ େମୟର୍ଦ୍ର କାଯେୟକାରୀ ର୍ଦ୍ହାଇଥିଲା ।   

ତା 25.11.58 ରଖିର କାଯେୟାଳୟ ସ୍ମାରକ ପତ୍ର ଅନୁଯାୟୀ, ପୁନଃ ନଯିୁକ୍ତ ଅବେରକାଳୀନ 

ଭର୍ତ୍ତାର୍ଦ୍ଭାଗୀମାନଙୁ୍କ ର୍ଦ୍କବଳ ନରି୍ଦ୍ୋରତି ର୍ଦ୍ବତନ ହାରର୍ଦ୍ର ଅନୁମତ ି ଦଆିଯାଇଥିଲା । ପୁନଃନଯିୁକି୍ତ ର୍ଦ୍େତ୍ରର୍ଦ୍ର 
ପ୍ରାରମି୍ଭକ ଦରମା, ପବୂେତନ ର୍ଦ୍େୈନକିଙୁ୍କ ପୁନଃନଯିୁକି୍ତ ଦଆିଯାଇଥିବା ପଦବୀ ପାଇଁ ନରି୍ଦ୍ୋରତି େବେନମିନ ର୍ଦ୍ବତନ 

ହାରର୍ଦ୍ର ସ୍ଥିର କରାଯିବା ଆବଶୟକ ଥିଲା । ତଥାପି, ଏହା ବୟବସ୍ଥା କରାଯାଇଥିଲା ର୍ଦ୍ଯ ର୍ଦ୍ଯଉଁଠାର୍ଦ୍ର ଜର୍ଦ୍େ 
ପୁନଃନଯିୁକ୍ତ ବୟକି୍ତଙ୍କ ପ୍ରାରମି୍ଭକ ର୍ଦ୍ବତନ ସ୍ଥିରୀକରେ, ନରି୍ଦ୍ୋରତି ର୍ଦ୍ବତନର େବେନମିନ ହାରର୍ଦ୍ର ସ୍ଥିର ର୍ଦ୍ହବା ଦ୍ୱାରା 
ଅେୁବଧିା େଷୃ୍ଟି ର୍ଦ୍ହବ, ର୍ଦ୍େଠାର୍ଦ୍ର ଅଧିକାରୀ ର୍ଦ୍ଯଉଁ ପଦବୀର୍ଦ୍ର ପୁନଃନଯିୁକ୍ତ ର୍ଦ୍ହାଇଥିର୍ଦ୍ଲ ତାହାଠାରୁ କମ୍ 
ର୍ଦ୍ହାଇନଥିବା, ଅବେର ପୂବେରୁ ପ୍ରଦାନ କରଥିିବା ପ୍ରର୍ଦ୍ତୟକ ବର୍େର ର୍ଦ୍େବା ପାଇଁ ର୍ଦ୍ଗାଟଏି ର୍ଦ୍ବତନ ବୃର୍ଦ୍କୁି ଅନୁମତ ି

ର୍ଦ୍ଦଇ ଏକ ଉଚ୍ଚ ହାରର୍ଦ୍ର ର୍ଦ୍ବତନ ସ୍ଥିର କରାଯାଇପାରବି । ଏହ ି କାଯେୟାଳୟ ସ୍ମାରକପତ୍ର େମବନ୍ଧର୍ଦ୍ର ଜାର ି
କରାଯାଇଥିବା ସ୍ପଷ୍ଟୀକରେ ଅନୁଯାୟୀ, "ଅେୁବଧିା" କୁ ନମିନମର୍ଦ୍ତ ବୟାଖୟା କରାଯାଇଥିଲା :-   

"ଯଦ ିପୁନଃନଯିୁକ୍ତ ର୍ଦ୍ହବା ପର୍ଦ୍ର, ପୂବେତନ ର୍ଦ୍େୈନକିଙ୍କ ଦ୍ୱାରା ପ୍ରାପ୍ତ ର୍ଦ୍ମାଟ ରାଶ ିଯଥା େବେନମିନ ର୍ଦ୍ବତନ 
ହାରର୍ଦ୍ର ଅବେରକାଳୀନ ଭର୍ତ୍ତା ଏବଂ ଅବେରକାଳୀନ ଭର୍ତ୍ତା େମତୁଲୟ ଗ୍ରାଚୁୟଇଟ,ି ଅେର୍ଦ୍ଦଖା ର୍ଦ୍ହଉ 
କମିବା ନ ର୍ଦ୍ହଉ, ଅବେର େମୟର୍ଦ୍ର ନଆିଯାଇଥିବା ର୍ଦ୍ଶର୍ ର୍ଦ୍ବତନଠାରୁ କମ୍ ର୍ଦ୍ହାଇଥାଏ, ର୍ଦ୍ଯର୍ଦ୍ବ 

ଅେୁବଧିା ପରସି୍ଥିତ ିଉପୁଜଥିାଏ ।"   
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ତା 19.9.1985 ରଖିର୍ଦ୍ର, ପୁନଃ ନଯିୁକ୍ତ ଅବେରକାଳୀନ ଭର୍ତ୍ତାର୍ଦ୍ଭାଗୀ (ପୂବେତନ ର୍ଦ୍େୈନକି) ଙ୍କ ଦରମା 

ସ୍ଥିର କରବିା େମବନ୍ଧୀୟ ଅନୟ ଏକ କାଯେୟାଳୟ ସ୍ମାରକପତ୍ର ଜାର ି କରାଯାଇଥିଲା । ଖଣ୍ଡ-I ଅନୁଯାୟୀ, ତା 
25.1.83 ରଖିର୍ଦ୍ର କମିବା ତା 'ପର୍ଦ୍ର ପୁନଃନଯିୁକ୍ତ ଅେ-ଆର୍ଦ୍ୟାଗ ଅଧିକାରୀ ପାହୟା ପଯେୟନ୍ତ ପୂବେତନ ର୍ଦ୍େୈନକିଙ୍କ 
ଦରମା ଭାରତ େରକାରଙ୍କ ତା 25.11.58 ରଖିର ଆର୍ଦ୍ଦଶ ଅନୁଯାୟୀ େବେନମିନ ର୍ଦ୍ବତନ ହାରର୍ଦ୍ର ସ୍ଥିର 
କରାଯାଇପାରବି ଏବଂ ର୍ଦ୍େମାର୍ଦ୍ନ ଆର୍ଦ୍ଦଶ ନରି୍ଦ୍ୋରତି ଅନୟାନୟ େର୍ତ୍ତୋବଳୀ ପୂରେ କରବିା େହତି ୋମରକି 

କର୍ତ୍ତେୃ ପେଙ୍କଠାରୁ େମୂ୍ପର୍ଣ୍େ ଅବେରକାଳୀନ ଭର୍ତ୍ତା ଉଠାଇବାକୁ ହକଦାର ର୍ଦ୍ହର୍ଦ୍ବ ।   

ବର୍ତ୍ତେମାନର ମାମଲାର୍ଦ୍ର, ଉର୍ତ୍ତରଦାତାଙୁ୍କ ତା 29.1.85 ରଖିର୍ଦ୍ର ପୁନଃ ନଯିୁକ୍ତ କରାଯାଇଥିଲା ଏବଂ 
ପୁନଃ ନଯିୁକି୍ତ ଉପର୍ଦ୍ର ତାଙ୍କର ର୍ଦ୍ବତନ ନରି୍ଦ୍ୋରେ ତା 8.2.83 ରଖିର େରକାରୀ ଆର୍ଦ୍ଦଶ ଏବଂ ତା 25.11.58 

ରଖିର କାଯେୟାଳୟ ସ୍ମାରକପତ୍ର ଅନୁଯାୟୀ କରାଯାଇଥିଲା । ଉର୍ତ୍ତରଦାତା ଦାବ ିକରଛିନ୍ତ ିର୍ଦ୍ଯ, ତା 8.2.83 ରଖିର 
େରକାରୀ ଆର୍ଦ୍ଦଶ ଅନୁଯାୟୀ, ପୁନଃ ନଯିୁକି୍ତ ଉପର୍ଦ୍ର ତାଙ୍କର ଦରମା ନରି୍ଦ୍ୋରେ କରବିା େମୟର୍ଦ୍ର ତାଙ୍କର 

ଅବେରକାଳୀନ ଭର୍ତ୍ତାକୁ ଅେର୍ଦ୍ଦଖା କରାଯିବା ଉଚତି । ର୍ଦ୍ତେୁ ତାଙ୍କ ର୍ଦ୍ପନେନକୁ ତା 25.11.58 ରଖିର 

କାଯେୟାଳୟ ସ୍ମାରକପତ୍ର ଅନୁଯାୟୀ ଅେୁବଧିା ନରି୍ଦ୍ୋରେ ଉର୍ଦ୍ଦଶୟର୍ଦ୍ର ବଚିାରକୁ ନଆିଯାଇପାରବି ନାହିଁ । ଏହ ି

ଯୁକି୍ତର ର୍ଦ୍କୌେେ ିଯଥାଥେତା ଥିବା ପର ିମର୍ଦ୍ନ ର୍ଦ୍ହଉନାହିଁ । ତା 8.2.83 ରଖିର େରକାରୀ ଆର୍ଦ୍ଦଶ ଅନୁଯାୟୀ 

ର୍ଦ୍ବତନ ନରି୍ଦ୍ୋରେ ଉର୍ଦ୍ଦଶୟର୍ଦ୍ର ଅବେରକାଳୀନ ଭର୍ତ୍ତାକୁ ଅେର୍ଦ୍ଦଖା କରାଯିବା ଆବଶୟକ । ପୁନଃ ନଯିୁକ୍ତ 
ର୍ଦ୍ହାଇଥିବା ପୂବେତନ ର୍ଦ୍େୈନକି େବେନମିନ ର୍ଦ୍ବତନ ହାର ପାଇର୍ଦ୍ବ ଏବଂ ଏହା ବୟତୀତ, ର୍ଦ୍େ ୋମରକି ପ୍ରାଧିକାରୀଙ୍କ 

ଠାରୁ ପୂବେତନ ର୍ଦ୍େୈନକି ଭାବର୍ଦ୍ର ତାଙ୍କର େମୂ୍ପର୍ଣ୍େ ଅବେରକାଳୀନ ଭର୍ତ୍ତା ମଧ୍ୟ ପାଇର୍ଦ୍ବ । ଏହା କହବିାର ଅଥେ 

ର୍ଦ୍ହଉଛ ିପୁନଃନଯିୁକି୍ତ ଉପର୍ଦ୍ର ଦରମା ସ୍ଥିର କରବିା େମୟର୍ଦ୍ର ଅବେରକାଳୀନ ଭର୍ତ୍ତାକୁ ଅେର୍ଦ୍ଦଖା କରାଯିବ । 

ତା 25.11.58 ରଖିର କାଯେୟାଳୟ ସ୍ମାରକପତ୍ର ଏକ ଭିନ୍ନ ଉର୍ଦ୍ଦଶୟ ପାଇଁ ଉଦଷି୍ଟ । ତା 25.11.58 
ରଖିର େରକାରୀ ଆର୍ଦ୍ଦଶ ନଯିୁକି୍ତଦାତାଙୁ୍କ କଷ୍ଟକର ପରସି୍ଥିତରି୍ଦ୍ର ପୁନଃନଯିୁକ୍ତ ପୂବେତନ ର୍ଦ୍େୈନକିଙ୍କ ର୍ଦ୍ଯାଗଦାନ 

େମୟର୍ଦ୍ର ନରି୍ଦ୍ୋରତି ର୍ଦ୍ବତନ ହାରର୍ଦ୍ର ର୍ଦ୍କର୍ଦ୍ତକ ବୃର୍ଦ୍ ି ପ୍ରଦାନ କରବିାକୁ େେମ କରଥିାଏ । ଏହ ି ଅେୁବଧିାକୁ 
ଏପର ିଭାବର୍ଦ୍ର ବୟାଖୟା କରାଯାଇଛ ିର୍ଦ୍ଯ ଯଦ ିପୁନଃନଯିୁକ୍ତ ର୍ଦ୍ହବା ପର୍ଦ୍ର ତାଙ୍କର ଦରମା ଓ ଅବେରକାଳୀନ 

ଭର୍ତ୍ତା, ୋମରକି ର୍ଦ୍େବାର୍ଦ୍ର ଥିବା େମୟର୍ଦ୍ର ତାଙ୍କର ର୍ଦ୍ଶର୍ ଦରମା ଠାରୁ କମ୍ ର୍ଦ୍ହାଇଯାଏ । କାଯେୟାଳୟ 

ସ୍ମାରକପତ୍ର ର୍ଦ୍ପନେନକୁ "ଅେର୍ଦ୍ଦଖା ର୍ଦ୍ହଉ କମିବା ନ ର୍ଦ୍ହଉ" ସ୍ପଷ୍ଟ ଭାବର୍ଦ୍ର େୂଚତି କର୍ଦ୍ର । ର୍ଦ୍ତେୁ ର୍ଦ୍ଯଉଁ 
ଅବେରକାଳୀନ ଭର୍ତ୍ତାକୁ ର୍ଦ୍ବତନ ନରି୍ଦ୍ୋରେ ଉର୍ଦ୍ଦଶୟର୍ଦ୍ର ଅେର୍ଦ୍ଦଖା କରାଯାଇଥାଏ, ତାହାକୁ ପୂବେତନ ର୍ଦ୍େୈନକିଙ୍କ 
ପାଇଁ ର୍ଦ୍କୌେେ ିଆଥକି ଅେୁବଧିା ଅଛ ିକ ିନାହିଁ ତାହା ସ୍ଥିର କରବିା ଉର୍ଦ୍ଦଶୟର୍ଦ୍ର ତା 25.11.58 ରଖିର େରକାରୀ 

ଆର୍ଦ୍ଦଶ ଅନୁଯାୟୀ ବଚିାର କରାଯାଇପାର୍ଦ୍ର । ଏହାକୁ ର୍ଦ୍କୌେେ ି ପ୍ରକାର୍ଦ୍ର ପୁନଃନଯିୁକି୍ତର େବେନମିନ ହାରର୍ଦ୍ର 
ର୍ଦ୍ବତନ ଅନୁଦାନ ଧାଯେୟ କରୁଥିବା ତା 8.2.83 ରଖିର େରକାରୀ ଆର୍ଦ୍ଦଶ େହତି ବରି୍ଦ୍ରାଧାଭାେ ଭାବର୍ଦ୍ର 

ବରି୍ଦ୍ବଚନା କରାଯାଇପାରବି ନାହିଁ । ପରବର୍ତ୍ତେୀଟ ିର୍ଦ୍େହ ିର୍ଦ୍ବତନକୁ ନୟିନ୍ତ୍ରେ କର୍ଦ୍ର ଯାହା ଜର୍ଦ୍େ ପୂବେତନ ର୍ଦ୍େୈନକି 

ପୁନଃ ନଯିୁକି୍ତ ପର୍ଦ୍ର ୋଧାରେ ଭାର୍ଦ୍ବ ପାଇର୍ଦ୍ବ । ଏଥିର୍ଦ୍ର ଆହୁର ିମଧ୍ୟ ଉର୍ଦ୍ଲ୍ଲଖ ରହଛି ିର୍ଦ୍ଯ, ଏହା େହତି ର୍ଦ୍େ 



ମହା ନରି୍ଦ୍ଦେଶକ, ଇ.ଏସ୍.ଆଇ. ନଗିମ ବନାମ ଏମ୍.ପି. ଜନ୍ 

4 
 

ଅବେରକାଳୀନ ଭର୍ତ୍ତା ମଧ୍ୟ ପାଇର୍ଦ୍ବ, ଯାହାକୁ ର୍ଦ୍ବତନ ନରି୍ଦ୍ୋରେ ପାଇଁ ଅେର୍ଦ୍ଦଖା କରବିାକୁ ପଡବି । ର୍ଦ୍ବତନ 
ହାରର୍ଦ୍ର େବେନମିନ ମଞ୍ଜରୁ କରବିାର ଏହ ିନୟିମରୁ ପ୍ରସ୍ଥାନ ର୍ଦ୍କବଳ ଅେବୁଧିା ର୍ଦ୍େତ୍ରର୍ଦ୍ର ଅନୁମତପି୍ରାପ୍ତ ଏବଂ ତାହା 

ମଧ୍ୟ ଅନୁର୍ଦ୍ମାଦତି େୀମା ପଯେୟନ୍ତ । ଉର୍ତ୍ତରଦାତାଙ୍କ ର୍ଦ୍େତ୍ରର୍ଦ୍ର ତା 25.11.58 ରଖିର େରକାରୀ ଆର୍ଦ୍ଦଶ 

ଅନୁଯାୟୀ ର୍ଦ୍କୌେେ ିଅେୁବଧିା ନାହିଁ । ର୍ଦ୍ତେୁ ତା 8.2.83 ରଖିର େରକାରୀ ଆର୍ଦ୍ଦଶ ଅନୁଯାୟୀ ତାଙ୍କର ର୍ଦ୍ବତନ 

ନରି୍ଦ୍ୋରେ ଉପଯୁକ୍ତ । 

ର୍ଦ୍ତେ ୁନୟାୟାଧିକରେ ଏହ ିଉପେଂହାରର୍ଦ୍ର ପହଞ୍ଚବିା ଠକି୍ ନୁର୍ଦ୍ହଁ ର୍ଦ୍ଯ ଉର୍ତ୍ତରଦାତାଙ୍କ ପ୍ରାରମି୍ଭକ ଦରମା 
ତାଙ୍କ ଅବେରକାଳୀନ ଭର୍ତ୍ତାକୁ ଅେର୍ଦ୍ଦଖା କର ିୋମରକି ର୍ଦ୍େବାର ପ୍ରର୍ଦ୍ତୟକ େମୂ୍ପର୍ଣ୍େ ବର୍େ ପାଇଁ ର୍ଦ୍ଗାଟଏି ର୍ଦ୍ବତନ 
ବୃର୍ଦ୍ ିର୍ଦ୍ଦଇ ସ୍ଥିର କରାଯିବା ଉଚତି, ର୍ଦ୍ତେ ୁନୟାୟାଧିକରେଙ୍କ ଆର୍ଦ୍େପିତ ଆର୍ଦ୍ଦଶକୁ ବାତଲି କରଦିଆିଯାଇଛ ିଏବଂ 

ଅପିଲକୁ ଅନୁମତ ିଦଆିଯାଇଛ ି। ର୍ଦ୍ତର୍ଦ୍ବ, ଖଚ୍ଚେ େମବନ୍ଧର୍ଦ୍ର ର୍ଦ୍କୌେେି ଆର୍ଦ୍ଦଶ ରହବି ନାହିଁ ।  

ଟ.ିଏନ୍.ଏ.          ଅପିଲକୁ ଅନୁମତ ିଦଆିଗଲା ।  

ଅସ୍ଵୀକରଣ 
“ଉପଭାର୍ାର୍ଦ୍ର ଅନୁବାଦତି ରାୟ ର୍ଦ୍କବଳ ମକଦମାର୍ଦ୍ର ପେଭୁକ୍ତ ବୟକି୍ତଙ୍କର େୀମିତ ବୟବହାର ଏବଂ ତାଙ୍କ 

ଆଞ୍ଚଳକି ଭାର୍ାର୍ଦ୍ର ର୍ଦ୍ବାଧଗମୟ ର୍ଦ୍ହବା ନମିର୍ଦ୍ନ୍ତ ଉଦଷି୍ଟ ଏବଂ ଅନୟ ର୍ଦ୍କୌେେି ଉର୍ଦ୍ଦଶୟ ନମିର୍ଦ୍ନ୍ତ ଏହା ବୟବହାର 
କରାଯାଇନପାର୍ଦ୍ର । େମସ୍ତ ବୟବହାରିକ ଏବଂ େରକାରୀ ଉର୍ଦ୍ଦଶୟ ନମିର୍ଦ୍ନ୍ତ ରାୟର ଇଂରାଜୀ େଂସ୍କରେଟ ି ପ୍ରାମାେିକ 
ବରି୍ଦ୍ବଚତି ର୍ଦ୍ହବ ଏବଂ େମସ୍ତ କାଯେୟାନବୟନ ଏବଂ ନଷି୍ପାଦନ ନମିର୍ଦ୍ନ୍ତ ଏହା ଉପଯୁକ୍ତ ବରି୍ଦ୍ବଚତି ର୍ଦ୍ହବ ।’’  
ଭାର୍ାନ୍ତର : 
ରଶିିତା ମମୁେୁ ,  
ଅନୁବାଦକିା, 
ଓଡଶିା ଉଚ୍ଚ ନୟାୟାଳୟ , କଟକ ।  
 


